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BEVEZETES

A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd
védelmérél és az ilyen adatok szabad daramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet
hatélyon kivill helyezésérél sz6l6 AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU)
2016/679 RENDELETE (a tovabbiakban: Rendelet) elbiria, hogy az Adatkezelb
megfelelé intézkedéseket hoz annak érdekében, hogy az érintett részére a
személyes adatok kezelésére vonatkozd, minden egyes tajékoztatast témoér,
atlathato, éertheté és kénnyen hozzaférheté6 formaban, vilagosan és kézérthetéen
megfogalmazva nydujtsa, tovabba hogy az Adatkezelb elbsegiti az érintett jogainak a
gyakorlasat.

Az érintett el6zetes tajékoztatasi kbtelezettségét az informacios énrendelkezési jogrol
és az informaciészabadsagrol 2011. évi CXII. térvény is elbirja.

Az alabbiakban olvashato tajékoztatassal e jogszabalyi kételezettségiinknek tesziink
eleget.

A tajékoztatast kézze kell tenni a tarsasag honlapjan, vagy az érintett személy
részére kérésére meg kell kiildeni.

|. FEJEZET
AZ ADATKEZELO MEGNEVEZESE

E tajékoztatas kiaddja, egyben az Adatkezel6:
Cégnév: NOVIA Ipari Kereskedelmi és Szolgaltaté Kift.
Székhely: 1149 Budapest, Nagy Lajos kir. utja 108.
Cégjegyzékszam: 01 09 072457

Adoszam: 10459869-2-42

Képvisel6: Hegediisné Szabo lldiko

Telefonszam: +36 24 532 875

Fax: +36 24 451 451

E-mail cim:novia@novia.hu

Honlap: www.novia.hu

(a tovabbiakban: Tarsasag)

Il. FEJEZET

ADATFELDOLGOZOK MEGNEVEZESE

Adatfeldolgoz6: az a természetes vagy jogi személy, kbézhatalmi szerv, lgyndkség
vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel;
(Rendelet 4. cikk 8.)

3/33



Novia Kft. ADATKEZELESI SZABALYZATA 2.5z melléklet

Az adatfeldolgoz6 igénybevételéhez nem kell az érintett el6zetes beleegyezése, de
sziikséges a tajékoztatasa. Ennek megfeleléen a kdvetkez tajékoztatast adjuk:

1. Tarsasagunk IT szolgaltatoi

Tarsasagunk a honlapja fenntartdsahoz és kezeléséhez adatfeldolgozét vesz
igénybe, aki az IT szolgaltatasokat (tarhelyszolgaltatas) biztositja, és ennek
keretében — a vele fennalld szerzédéslnk tartamaig - kezeli a honlapon megadott
személyes adatokat, az &ltala végzett mlvelet a személyes adatok tarolasa a
szerveren.

Ezen adatfeldolgozé megnevezése a kévetkez6:

Cégnév: HUNET Szamitastechnikai Korlatolt Felel6sségl Tarsasag
Székhely: 1145 Budapest, Vars6 u 31.

Cégjegyzékszam: 01 09 462043

Addszam: 12060245-2-42

Képvisel6:Hirschler Andras

Telefonszam: +36 1 222-0500

E-mail cim:info@hunetkft.hu

Honlap: www.hunetkft.hu

Cégnév: Zeller-Computer Szamitastechnikai Kereskedelmi és Szolgaltaté Kit.
Székhely: 1063 Budapest, Sziv utca 31. pinceszint

Cégjegyzékszam: 01 09 565829

Adoszam: 12214437-2-42

Képvisel6:Mogyordsi Attila

Telefonszam: +36-1-2695469

E-mail cim:info@zeller.hu

Honlap: www.zeller.hu

Cégnév: EXTENDIT Kereskedelmi és Szolgaltato Kift.
Székhely: 1116 Budapest, Verbéna utca 67.
Cégjegyzékszam: 01 09 868666

Ado6szam: 13208356-2-43

Képvisel6: Schauta Kéaroly

Telefonszam: +36 30 9481374

E-mail cim:karoly.schauta@gmail

Cégnév: ShopRenter.hu Kift.

Székhely: 4028 Debrecen, Kassai ut 129
Cégjegyzékszam: 09 09 020636
Adbszam: 23174108-2-09

Képvisel6: Szivdk Tamas

Telefonszam: +36-1/234-5012

E-mail cim: info@shoprenter.hu
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2. Tarsasagunk koényvviteli szolgaltatéja

A Tarsasagunk az add és szamviteli kotelezettségei teljesitéséhez kdnyvviteli
szolgaltatéi szerzdédéssel kllsé szolgaltatéot vesz igénybe, aki kezeli a
Tarsasagunkkal szerz6dés vagy kifizetéi kapcsolatba levé természetes személyek
személyes adatait is, a Tarsasagunkat terheld ad6 és szamviteli kdtelezettségek
teljesitése céljabol.

Ezen adatfeldolgozé megnevezése a kévetkez6:

Cégnév: Kiss-Toth Kényveld és Addtanacsado Iroda Korlatolt Felel6sségl Tarsasag
Székhely: 1147 Budapest, llosvai Selymes Péter u. 150.

Cégjegyzékszam: 01 09 162923

Addszam: 10677333-2-42

Képvisel6:Kiss Eva

Telefonszam:+ 36 1 222 1063

3. Postai szolgaltatasok, kézbesités, csomagkiildés

Ezen adatfeldolgozék Tarsasagunkidl megkapjak a megrendelt termék
kézbesitéséhez szilkséges személyes adatokat (érintett neve, cime, telefonszama),
és ennek felhasznalasaval kiszallitja a terméket.

Ezen szolgaltatok:

Cégnév: Magyar Posta Zartkérien Mikédé Részvénytarsasag
Székhely: 1138 Budapest, Dunavirag utca 2-6.
Cégjegyzékszam: 01 10 042463

Adoszam: 10901232-2-44

Képvisel6:Racz Gydrgy Tamasné

Cégnév: SPRINTER Futarszolgalat Kift.
Székhely: 1097 Budapest, Tablas utca 39.
Cégjegyzékszam: 01 09 660447
Adbszam: 12263840-2-43
Képvisel6:Radics Rita, Zsetnyai Laszl6

4. Vagyonvédelmi szolgaltaté

Ezen adatfeldolgozé Tarsasagunk megbizasabdl — a vele fennalld szerz6déstink
tartamaig - végzi a munkahelyi kameras megfigyelést, ki és beléptetést és az
ezekhez kapcsolodd adatkezelést végzi.

A szolgéltaté megnevezése:

Cégnév: SWAT SEC Vagyonvédelmi és Szolgaltaté Korlatolt Felelésségl Tarsasag
Székhely: 2316 Tokdl, Huba utca 55/b.

Cégjegyzékszam: 13 09 151452

Adbszam: 23585546-2-13

Képvisel6:Farkas Péter
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Telefonszam:

IIl. FEJEZET
MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

1. Munkaligyi, személyzeti nyilvantartas

(1) A munkavallaldktol kizarolag olyan adatok kérheték és tarthatdk nyilvan, valamint
olyan munkakdri orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezhetdk, amelyek munkaviszony
letesitéséhez, fenntartdsahoz és megszintetéséhez, illetve a szocidlis-j6léti
juttatasok biztositasahoz szikségesek és a munkavallalé személyhez fliz6d6 jogait
nem sértik.

(2) A Tarsasag munkaltatoi jogos érdekeinek érvényesitése (Rendelet 6. cikk (1)
bekezdése f)) jogcimén munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megsziinése
celjdbdl kezeli a munkavallalé aldbbi adatait:

. név

. szlletési név,,

. szlletési ideje,

. anyja neve,

. lakcime,

. allampolgarsaga,

. adéazonosito jele,

. TAJ szama,

. nyugdijas térzsszam (nyugdijas munkavallal6 esetén),

10. telefonszam,

11. e-mail cim,

12. személyi igazolvany szama,

13. lakcimet igazol6 hatésagi igazolvany szama,

14. bankszamlaszama,

15. online azonosité (ha van)

16. munkaba lépésének kezdd és befejezé idépontja,

17. munkakor,

18. iskolai végzettségét, szakképzettségét igazol6 okmany masolata,

19. fénykép,

20. 6néletrajz,

21. munkabérének dsszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasaival kapcsolatos adatok,
22. a munkavallalé munkabérébdl jogerds hatarozat vagy jogszabaly, illetve irasbeli
hozzajarulasa alapjan levonando tartozast, illetve ennek jogosultsagat,

23. a munkavallalé munkajanak értékelése,

24. a munkaviszony megsziinésének madja, indokai,

25. munkakortél figgben erkodlcsi bizonyitvanya

26. a munkakoéri alkalmassagi vizsgalatok 6sszegzése,

27. magannyugdijpénztari és 6nkéntes kdlcsdnds biztositd pénztari tagsag esetén a
pénztar megnevezése, azonositd szama és a munkavallal6 tagsagi szama,

OCoo~NOOTRrOWN—
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28. kilféldi munkavallalé esetén Gtlevélszam; munkavallalasi jogosultsagot igazold
dokumentumanak megnevezését €s szama,

29 munkavallalét ért balesetek jegyz6kdnyveiben régzitett adatokat;

30. a j6léti szolgaltatas, kereskedelmi szallashely igénybe vételéhez sziikséges
adatokat;

31. a Tarsasagnal biztonsagi és vagyonvédelmi célbdl alkalmazott kamera és
beléptetd rendszer,

illetve a helymeghatarozé rendszerek altal régzitett adatokat.

(3) Betegségre és szakszervezeti tagsagara vonatkozé adatokat a munkaltaté csak a
Munka Térvénykdnyvben meghatarozott jog, vagy kodtelezettség teljesitése céljabol
kezel.

(4) A személyes adatok cimzettjei: a munkaltatdé vezetbje, munkaltatdi jogkdr
gyakorléja, a Tarsasag munkaligyi feladatokat ellatdé munkavallaléi és
adatfeldolgozéi.

(5) A Téarsasag tulajdonosai részére csak a vezetd allasu munkavallalék személyes
adatai tovabbithatdk.

(6) A személyes adatok tarolasanak idétartama: a munkaviszony megsz(inését
kbvetd 3 év.

(7) Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt kdzdIni kell, hogy az adatkezelés a
Munka térvénykdnyvén és a munkaltaté jogos érdekeinek érvényesitésén alapul

2. Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavallaléval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgélat alkalmazhato,
amelyet munkaviszonyra vonatkozd szabaly ir el6, vagy amely munkaviszonyra
vonatkoz6 szabdlyban meghatarozott jog gyakorlasa, kételezettség teljesitése
érdekében szikséges. A vizsgalat elétt részletesen tajékoztatni kell a
munkavallalokat tébbek kdz6tt arrdl, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség,
képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen eszkdzzel, mddszerrel térténik.
Amennyiben jogszabaly irja el6 a vizsgalat elvégzését, akkor tajékoztatni kell a
munkavallalékat a jogszabaly cimérdl és a pontos jogszabalyhelyrél is.

(2) A munkaalkalmasséagra, felkészlltségre iranyuld tesztlapok a munkaltaté mind a
munkaviszony létesitése el6tt, mind pedig a munkaviszony fennallasa alatt kitéltetheti
a munkavallalokkal.

(3) Az egyértelmlen munkaviszonnyal kapcsolatos, a munkafolyamatok hatékonyabb
ellatdsa, megszervezése érdekében csak akkor télthetd ki a munkavallaldk nagyobb
csoportjaval pszicholégiai, vagy személyiségjegyek kutatasara alkalmas tesztlap, ha
az elemzés soran felszinre kerlOlt adatok nem kéthetbk az egyes konkrét
munkavallalékhoz, vagyis anonim maédon térténik az adatok feldolgozasa.

(4) A kezelheté személyes adatok kére: a munkakéri alkalmassag ténye, és az ehhez
sziikséges feltételek.
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(5) Az adatkezelés jogalapja: a munkaltaté jogos érdeke.

(6) A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartasa ,
munkakor betdltése.

(7) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdridi: A vizsgalat
eredményt a vizsgalt munkavallaldk, illetve a vizsgalatot végz6 szakember ismerhetik
meg. A munkaltaté csak azt az informéaciot kaphatja meg, hogy a vizsgalt személy a
munkara alkalmas-e vagy sem, illetve milyen feltételek biztositandék ehhez. A

YV

ismerheti meg.

(8) A személyes adatok kezelésének id6étartama: a munkaviszony megsziinését
kbvetd 3 év.

3. Felvételre jelentkez6 munkavallalok adatainak kezelése, palyazatok,
Onéletrajzok

(1) A kezelheté személyes adatok kore: a természetes személy neve, sziiletési ideje,
helye, anyja neve, lakcim, képesitési adatok, fénykép, telefonszam, e-mail cim, a
jelentkezérdél készitett munkaltatoi feljegyzés (ha van).

(2) A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbiralasa, a
kivalasztottal munkaszerz6dés koétése. Az érintettet tajékoztatni kell arrdl, ha a
munkaltaté nem 6t valasztotta az adott allasra.

(3) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

(4) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategériai: a Tarsasagnal
munkaltatéi jogok gyakorlasara jogosult vezeté, munkalgyi feladatokat ellatd
munkavallalok.

(5) A személyes adatok tarolasanak idétartama: A jelentkezés, palyazat elbiralasaig.
A ki nem valasztott jelentkez6k személyes adatait t6rélni kell. TérdIni kell annak
adatait is, aki jelentkezését, palyazatat visszavonta.

(6) A munkaltatd csak az érintett kifejezett, egyértelmi és 6nkéntes hozzajarulasa
alapjan drizheti meg a palyazatokat, feltéve, ha azok meg6rzésére a jogszabalyokkal
O6sszhangban all6 adatkezelési célja elérése érdekében szikség van. E
hozzajarulast a felvételi eljaras lezarasat kdvetéen kell kérni a jelentkezdktdl.

4. E-mail fiok hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) Ha a Tarsasag e-mail fiokot bocsat a munkavallalé rendelkezésére — ezen e-mail
cimet és fiokot a munkavallalé kizarélag munkakéri feladatai céljara hasznalhatja,
annak érdekében, hogy a munkavallalok ezen keresztll tartsak egymassal a
kapcsolatot, vagy a munkaltaté képviseletében levelezzenek az Ugyfelekkel, més
személyekkel, szervezetekkel.
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(2) A munkavéllalé az e-mail fibkot személyes célra nem hasznalhatja, a fibkban
személyes leveleket nem tarolhat.

(3) A munkaltaté jogosult az e-mail fiok teljes tartalmat és hasznalatat rendszeresen
— 3 havonta - ellendrizni, ennek soran az adatkezelés jogalapja a munkéltaté jogos
érdeke. Az ellen6rzés célja az e-mail fibk hasznalatara vonatkoz6 munkaltatoi
rendelkezés betartasanak ellenérzése, tovabba a munkavallaléi kdtelezettségek (Mt.
8.§, 52. §) ellendrzése.

(4) Az ellen6rzésre a munkaltatd vezetbje, vagy a munkaltatdi jogok gyakorldja
jogosult.

(5) Amennyiben az ellen6rzés koérilményei nem zarjak ki ennek lehet6ségét,
biztositani kell, hogy a munkavallal6 jelen lehessen az ellenérzés soran.

(6) Az ellenbrzes elbtt tajékoztatni kell a munkavallalét arrél, hogy milyen
munkaltatéi érdek miatt kertl sor az ellenérzésre, munkaltaté részérél ki végezheti az
ellen6rzést, - milyen szabalyok szerint kerllhet sor ellen6rzésre (fokozatossag
elvének betartasa) és mi az eljaras menete, - milyen jogai és jogorvoslati lehetéségei
vannak a az e-malil fiék ellenérzésével egytt jaré adatkezeléssel kapcsolatban.

(7) Az ellen6rzés soran a fokozatossag elvét kell alkalmazni, igy els6dlegesen az e-
mail cimébdl és targyabol kell megallapitani, hogy az a munkavallald munkakdri
feladataval kapcsolatos, és nem személyes céli. Nem személyes célu e-mailek
tartalmat a munkéltaté korlatozas nélkil vizsgélhatja.

(8) Ha jelen szabalyzat rendelkezéseivel ellentétben az éllapithaté meg, hogy a
munkavallalé az e-mail fiokot személyes célra haszndlta, fel kell szélitani a
munkavallalét, hogy a személyes adatokat haladéktalanul térélie. A munkavallalé
tavolléte, vagy egyuttmikddésének hidnya esetén a személyes adatokat az
ellenérzéskor a munkaltaté torli. Az e-mail fiok jelen szabalyzattal ellentétes
hasznalata miatt a munkaltatdé a munkavallaloval szemben munkajogi
jogkdvetkezményeket alkalmazhat.

(9) A munkavéllal6 az e-mail fiok ellenérzésével egyltt jaré adatkezeléssel
kapcsolatban e szabalyzatnak az érintett jogairdl sz6l6 fejezetében irt jogokkal élhet.

5. Szamitogép, laptop ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A Tarsaség altal a munkavallalé részére munkavegzés céljara rendelkezésre
bocsatott szamitdogépet, laptopot, tabletet a munkavallalé kizarélag munkakori
feladata ellatasara hasznalhatja, ezek magancélu hasznalatat a Tarsasag megtiltja,
ezen eszk6z6kdn a munkavallal6 semmilyen személyes adatot, levelezését nem
kezelheti és nem tarolhatia. A munkéltaté ezen eszk6zOkdn tarolt adatokat
ellendrizheti. Ezen eszk6z6k munkaltaté altali ellenérzésére és jogkdvetkezményire
egyebekben az el6bbi1.4. pont rendelkezései iranyadok.

6. A munkahelyi internethasznalat ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavallal6 csak a munkakéri feladataval kapcsolatos honlapokat tekintheti
meg, a személyes célu munkahelyi internethasznalatot a munkaltaté megtiltja.

(2) A munkakoéri feladatként a Tarsasag nevében elvégzett internetes regisztraciok
jogosultja a Tarsasag, a regisztracidé soran a tarsasagra utalé azonositot, jelszot kell
alkalmazni. Amennyiben a személyes adatok megadasa is szlikséges a
regisztracibhoz, a munkaviszony megsziinésekor azok torlését Kkoteles
kezdeményezni a Tarsaség.
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(3) A munkavallalé munkahelyi internethasznalat a munkaltaté ellenérizheti, amelyre
és jogkdvetkezményire az 1.4. pont rendelkezései iranyadok.

7. Céges mobiltelefon hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkaltatd nem engedélyezi a céges mobiltelefon magancéll hasznélatat, a
mobiltelefon csak munkavégzéssel 6sszefliggd célokra hasznalhatd, és a munkaltatd
valamennyi kimené hivas hivészamat és adatait, tovabba a mobiltelefonon tarolt
adatokat ellendrizheti.

(2) A munkavallalé kételes bejelenteni a munkaltatonak, ha a céges mobiltelefont
magancélra hasznalta. Ezesetben az ellenérzés akként folytathaté le, hogy a
munkaltaté hivasrészletez6t kér a telefonszolgaltatétdl és felhivia a munkavallalot
arra, hogy a dokumentumon a magancélu hivasok esetében a hivott szamokat tegye
felismerhetetlenné. A munkéltaté el6irhatja, hogy a magancélu hivasok kéltségeit a
munkavallalé viselje.

(3) Egyebekben az ellenérzésre és jogkdvetkezményire az 1.4. pont rendelkezései
irdnyadok.

8. GPS navigacios rendszer alkalmazasaval kapcsolatos adatkezelés

(1) A GPS rendszer alkalmazasanak jogalapja a munkaltatéi jogos érdek, célja
munkaszervezés, logisztika, @ munkavéllaléi  kotelezettségek  teljesitésének
ellendrzése.

(2) A kezelt adatok: gépjarmi rendszama, a megtett Gtvonal, tavolsag,
gépjarmihasznalat ideje.

(3) Az ellendrzés csak munkaidében térténhet és nem ellenérizhetd a munkavallalok
foldrajzi helyzete munkaidén kivil. Egyebekben a munkaltatéi ellenbrzésre és
jogkdvetkezményire az 1.4. pont rendelkezései iranyadok.

9. Munkahelyi be- és kiléptetéssel kapcsolatos adatkezelés

(1) Belépteté rendszer (nem elektronikus) muikodietése esetén tajekoztatast kell
elhelyezni az adatkezeld személyérél és az adatok kezelésének maodjarol.

(2) A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve, lakcime,
gépkocsi rendszama, belépés, kilépés ideje.

(3) Az adatkezelés jogalapja: a munkaltatd jogos érdekeinek érvényesitése.

(4) A személyes adatok kezelésének célja: vagyonvédelem, szerz6dés teljesitése,
munkavallaléi kdtelezettségek teljesitésének ellenbrzése.

(5) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategériai: a Tarsasagnal

munkaltatéi jogok gyakorlasara jogosult vezetd, adatfeldolgozoként a Téarsasag
vagyonvédelmi megbizottjanak foglalkoztatottjai.
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(6) A személyes adatok tarolasanak idétartama: 6 hénap

10. Munkahelyi kameras megfigyeléssel kapcsolatos adatkezelés

(1) Tarsasagunk a székhelyén, telephelyén, az U(gyfélfogadasra nyitva allé
helyiségeiben az emberi élet, testi épség, személyi szabadsag, az Uzleti titok
védelme és a vagyonvédelem céljabdl elektronikus megfigyelérendszert alkalmaz,
amely kép-, hang-, vagy kép- és hangrdgzitést is lehetévé tesz, ez alapjan
személyes adatnak tekinthet6 az érintett magatartasa is, amit a kamera régzit.

(2) Ezen adatkezelés jogalapja a munkaltatd jogos érdekeinek érvényesitése, és az
érintett hozzajarulasa.

(3) Az elektronikus megfigyel6rendszer adott terileten térténd alkalmazasanak
tényérdl jol lathatd helyen, j6l olvashatdan, a terlleten megjelenni kivané harmadik
személyek tajékozodasat elésegité mddon figyelemfelhivo jelzést, tajékoztatast kell
elhelyezni. A tajékoztatast minden egyes kamera vonatkozasaban meg kell adni. Ez
a tajékoztatas tartalmazza az elektronikai vagyonvédelmi rendszer éltal folytatott
megfigyelés tényérdl, valamint a rendszer Altal rdgzitett, személyes adatokat
tartalmazé kép- és hangfelvétel készitésének, tarolasanak céljardl, az adatkezelés
jogalapjarol, a felvétel tarolasanak helyérél, a tarolds id6tartamarol, a rendszert
alkalmazé (Uzemeltetd) személyérél, az adatok megismerésére jogosult személyek
korérél, tovabba az érintettek jogaira és érvényesitésik rendjére vonatkozé
rendelkezéseirél sz616 tajékoztatast is.

(4) A megfigyelt teriiletre belépd harmadik személyekrdl (Ugyfelek, latogatdk,
vendégek) kép és hangfelvétel a hozzajarulasukkal készithet és kezelhets. A
hozzajarulas rautal6 magatartassal is megadhaté. Rautalé magatartas kiléndsen, ha
az ott tartdbzkodd természetes személy a megfigyelt terlletre az oda kihelyezett
elektronikus megfigyelé6-rendszer alkalmazasardl tajekoztatd jelzés, ismertetés
ellenére a tertletre bemegy.

(5) A rogzitett felvételeket felhasznalas hianyaban maximum 3 (harom) munkanapig
6rizheték meg. Felhasznalasnak az minésiil, ha a régzitett kép-, hang-, vagy kép- és
hangfelvételt, valamint mas személyes adatot birésagi vagy mas hatésagi eljarasban
bizonyitékként kivanjak felhasznaini.

(6) Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a kép-, hang-, vagy a kép- és hangfelvétel
adatanak rogzitése érinti, a kép-, hang-, valamint kép- és hangfelvétel rogzitésétdl
szamitott harom munkanapon belil joganak vagy jogos érdekének igazolasaval
kérheti, hogy az adatot annak kezel6je ne semmisitse meg, illetve ne toérélje.

(7) Nem lehet elektronikus megfigyel6rendszert alkalmazni olyan helyiségben,
amelyben a megfigyelés az emberi méltésagot sértheti, igy kilénésen az 6ltézékben,
zuhanyzokban, az illemhelyiségekben vagy példaul orvosi szobdban, illetve az ahhoz
tartozé vardban, tovabba az olyan helyiségben sem, amely a munkavallalék
munkakdzi szinetének eltdltése céljabdl lett kijeldlve.
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(8) Ha a munkahely terilletén jogszerlien senki sem tartézkodhat - igy kiléndésen
munkaidén kivlil vagy a munkasziineti napokon - akkor a munkahely teljes tertlete
(igy példaul az 0olt6z8k, illemhelyek, munkakdzi szlinetre Kkijeldlt helyiségek)
megfigyelheté.

(9) Az elektronikus megfigyelérendszerrel rogzitett adatok megtekintésére a
térvényben erre feljogositottakon Kkivil a jogsértések feltarasa és a rendszer
mikodésének ellendrzés céljabdl a kezel6 személyzet, a munkaltatd vezetdje és
helyettese, tovabba a megfigyelt terlilet munkahelyi vezetbje jogosult.

IV. FEJEZET
SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

1. Szerz6dé partnerek adatainak kezelése — vevok, szallitok nyilvantartasa

(1) A Tarsasag szerz6dés teljesitése jogcimén a szerz6dés megkdtése, teljesitése,
megszlinése, szerzdédési kedvezmény nyljtasa céljabdl kezeli a vele vevéként,
szallitoként szerz6dott természetes személy nevét, sziletési nevét, szlletési idejét,
anyja nevét, lakcimét, addazonosité jelét, addszamat, vallalkoz6i, Gstermeldi
igazolvany szamat, személyi igazolvany szamat, lakcimét, székhely, telephely cimét,
telefonszamat, e-mail cimét, honlap-cimét, bankszamlaszamat, vev&szamat
(Ogyfélszamat, rendelésszamat), online azonositéjat (vevok, szallitok listaja,
torzsvasarlasi listak), Ezen adatkezelés jogszerlinek minésil akkor is, ha az
adatkezelés a szerz8dés megkdtését megelézdéen az érintett kérésére tdrténd
lépések megtételéhez szilkséges. A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag
ugyfélkiszolgalassal kapcsolatos feladatokat ellaté munkavallaléi, kényvelési, addzasi
feladatokat ellat6 munkavallaléi, és adatfeldolgozéi. A személyes adatok
kezelésének idétartama: a szerz6dés megsziinését kdvetd 5 év.

(2) Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt kdzdIni kell, hogy az adatkezelés a
szerz6dés teljesitése jogcimén alapul, az a tajékoztatas térténhet a szerzédésben is.

(3) Az érintettet személyes adatai adatfeldogozé részére t6rténd atadasarol
tajékoztatni kell.

2. Jogi személy ugyfelek, vevok, szallitok természetes személy képviseldinek
elérhetéségi adatai

(1) A kezelhet§ személyes adatok kére: a természetes személy neve, cime,
telefonszama, e-mail cime, online azonositéja.

(2) A személyes adatok kezelésének célja: a Tarsasag jogi személy partnerével

kotott  szerz6dés  teljesitése, Uzleti kapcsolattartds, jogalapja: az érintett
hozzajarulasa.
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(3) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoéridi: a Tarsasag
ugyfélszolgalattal kapcsolatos feladatokat ellaté munkavallaléi.

(4) A személyes adatok taroldsanak id6tartama: az Uzleti kapcsolat, illetve az érintett
képvisel6i min6ségének fennallasat kdvetd 5 évig.

4. Latogatoi adatkezelés a Tarsasag honlapjan

(1) A Sitik (cookie-k) rovid adatfajlok, melyeket a meglatogatott honlap helyez el a
felhasznalé szamitogépén. A cookie célja, hogy az adott infokommunikacios,
internetes szolgaltatast megkdénnyitse, kényelmesebbé tegye. Szamos fajtaja létezik,
de altalaban két nagy csoportba sorolhatdak. Az egyik az ideiglenes cookie, amelyet
a honlap csak egy adott munkamenet soran (pl.: egy internetes bankolas biztonsagi
azonositasa alatt) helyez el a felhasznal6 eszkézén, a masik fajtaja az allandé cookie
(pl.: egy honlap nyelvi beallitdsa), amely addig a szamitégépen marad, amig a
felhasznaldé le nem torli azt. Az Eurbpai Bizottsag iranyelvei alapjan cookie-kat
[kivéeve, ha azok az adott szolgaltatas hasznalatahoz elengedhetetlenil
szikségesek] csak a felhaszndlé engedélyével lehet a felhasznalé eszkézén
elhelyezni.

(2) A felhasznal6 hozzajarulasat nem igénylé sitik esetében a honlap elsé latogatasa
sordn kell t4jékoztatast nyujtani. Nem szikséges, hogy a sitikre vonatkozo
tajékoztatd teljes szbvege megjelenjen a honlapon, elegendd, ha a honlap
Uzemeltet6i réviden dsszefoglaljak a tajékoztatas lényegét, és egy linken keresztil
utalnak a teljes korl tajékoztatd elérhetéségére.

(3) A hozzajarulast igénylé sitik esetében a tajékoztatas kapcsoldédhat a honlap elsé
latogatasdhoz is abban az esetben, ha a sitik alkalmazdsaval egyitt jard
adatkezelés mar az oldal felkeresésével megkezdddik. Amennyiben a st
alkalmazédsara a felhaszndld altal kifejezetten kért funkcidé igénybevételéhez
kapcsolodik, akkor a tajékoztatas is megjelenhet e funkcié igénybevételéhez
kapcsol6dban. Ebben az esetben sem sziikséges az, hogy a sutikre vonatkozé
tajékoztato teljes szOvege megjelenjen a honlapon, elegendé egy révid dsszefoglalé
a tajékoztatas lényegérdl, és egy linken keresztll utalas a teljes kérl tajékoztatod
elérhetéségére.

5. Tajékoztatas sutik (cookie) alkalmazasarél

(1) Az altalanos elterjedt internetes gyakorlatnak megfeleléen Tarsasagunk is
hasznal sttiket (cookie) a weboldalan. A cookie egy kis fajl, amely egy sor karaktert
tartalmaz, és amely akkor kerll a latogatdé szamitégépére, amikor az egy webhelyet
keres fel. Amikor ismét felkeresi az adott webhelyet, a cookie-nak készdnhetéen a
webhely képes felismerni a latogaté béngészéjét. A cookie-k tarolhatnak felhasznaloi
bedllitasokat (pl. valasztott nyelv) és egyéb informacidkat is. Tébbek kdzott
informaciét gylijtenek a latogatordl és eszkdzérdl, megjegyzik a latogatd egyéni
beallitasait, felhnasznalasra kerlilhetnek pl. az online bevasarlékosarak hasznalatakor.
A sitik altaldnossagban megkdnnyitik a weboldal hasznéalatat, elésegitik, hogy a
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weboldal a felhaszndlék szamara igazi webes élményt nyuljtson, és hatékony
informacioforrast jelentsen, tovabba biztositjak a weboldal Gzemeltetbje részére az
oldal mikddésének ellenérzését, visszaélések megakadalyozasat €s a weboldalon
nyujtott szolgaltatdsok zavartalan és megfelelé szinvonall biztositasat.

(2) Tarsasagunk honlapja a weboldal hasznalata soran a latogatorél, illetve az altala
bdngészésre hasznalt eszkdzrél az aldbbi adatokat rogziti és kezeli:

* az latogat6 altal hasznalt IP cim,

» a bdngészé tipusa,

» a bongészeésre hasznalt eszkdz operacios rendszerének jellemzéi (beallitott nyelv),
* latogatas id6pontja,

» a meglatogatott (al)oldal, funkcié vagy szolgaltatas.

(3) A sltik hasznalatanak elfogadasa, engedélyezése nem kételezd. Visszaadllithatja
béngészéje beallitasait, hogy az utasitsa el az 6sszes cookie-t, vagy hogy jelezze, ha
a rendszer éppen egy cookie-t kiild. A legtdbb béngészé ugyan alapértelmezettként
automatikusan elfogadja a sutiket, de ezek altalaban megvaltoztathatéak annak
érdekében, hogy megakadalyozhat6 legyen az automatikus elfogadas és minden
alkalommal felajanlja a valasztas lehetéségét.

A legnépszeriibb béngészok siiti beallitasairdl az alabbi linkeken tajékozodhat
» Google Chrome: https://support.google.com/accounts/answer/61416?hi=hu

* Firefox: https://support.mozilla.org/hu/kb/sutik-engedelyezese-es-tiltasa-amit-
weboldak-haszn

» Microsoft Internet Explorer 11: http://windows.microsoft.com/hu-hu/internet-
explorer/delete-manage-cookies#ie=ie-11

* Microsoft Internet Explorer 10: http://windows.microsoft.com/hu-hu/internet-
explorer/delete-manage-cookies#ie=ie-10-win-7

» Microsoft Internet Explorer 9: http://windows.microsoft.com/hu-hu/internet-
explorer/delete-manage-cookies#ie=ie-9

» Microsoft Internet Explorer 8: http://windows.microsoft.com/hu-hu/internet-
explorer/delete-manage-cookies#ie=ie-8

» Microsoft Edge: http://windows.microsoft.com/hu-hu/windows-10/edge-privacy-faq
« Safari: https://support.apple.com/hu-hu/HT201265

Mindezek mellett azonban felhivjuk a figyelmet arra, hogy eléfordulhat, hogy
bizonyos webhelyfunkcidk vagy -szolgaltatasok nem fognak megfeleléen mikddni
cookie-k nélkdl.

(4) A weboldalon hasznalt sutik 6énmagukban nem alkalmasak a felhasznald
személyének beazonositasara.

(5) Tarsasag honlapjan alkalmazott sitik:

1. Technikailag elengedhetetleniil sziikséges munkamenet (session) sitik
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Ezek a sltik ahhoz sziikségesek, hogy a latogaték béngészhessék a weboldalt,
z6kkenémentesen és teljes kérllen hasznalhassadk annak funkcidit, a weboldalon
keresztll elérhetd szolgaltatasokat, igy - tdbbek kdzoétt- kildndsen a latogatod altal az
adott oldalakon végzett miveletek megjegyzését egy latogatas soran. Ezen stk
adatkezelésének idétartama kizarélag a latogatdé aktualis latogatasara vonatkozik, a
munkamenet végeztével, illetve a bdngész6 bezaradsaval a sitik e fajtgja
automatikusan térlédik a szamitogépérél.

A kezelt adatkér: AVChatUserld, JSESSIONID, portal_referer.

Ezen adatkezelés jogalapja az elektronikus kereskedelmi szolgaltatasok, valamint az
informéacidés tarsadalmi szolgaltatasok egyes kérdéseirdl szél6 2001. CVIII. térvény
(Elkertv.) 13/A. § (3) bekezdése.

Az adatkezelés célja: a honlap megfelelé mikédésének biztositasa.

2. Hozzdjarulast igényld satik:

Ezek lehet6séget biztositanak hogy a Tarsasag megjegyezhesse a felhasznald
honlappal kapcsolatos vélasztasait. A latogatdé a szolgaltatas igénybevételét
megelézéen és a szolgaltatds igénybevétele soran ezen adatkezelést barmikor
megtilthatja. Ezek az adatok nem kapcsolhatdék 6ssze az igénybe vevé azonositd
adataival és az igénybe vevé hozzajarulasa nélkil nem adhatok at harmadik személy
szamara.

2.1. Hasznalatot el6seqité sitik:

Az adatkezelés jogalapja a latogatdé hozzajarulasa.

Az adatkezelés célja: A szolgaltatas hatékonysaganak ndvelése, felhasznaldi
élmény ndvelése, a honlap hasznalatanak kényelmesebbé tétele.

Az adatkezelés id6tartama 6 honap.

2.2. Teljesitményt biztosité sitik:

Google Analytics sitik — errdl itt tajékozodhat:
https://developers.google.com/analytics/devquides/collection/analyticsjs/cookie-
usage

Google AdWords stk - errdl itt tajékozédhat:
https://support.qoogle.com/adwords/answer/2407785?hl=hu

6. Regisztracio a Tarsasag honlapjan

(1) A honlapon a regisztrald természetes személy az erre vonatkoz6 négyzet
bejelélésével adhatja meg hozzajarulasat személyes adatai kezeléséhez. Tilos a
négyzet elére bejeldlése

(2) A kezelhetd személyes adatok kore: a természetes személy neve (vezetéknév,
keresztnév), cime, telefonszadma, e-mail cime, online azonosito.

(3) A személyes adatok kezelésének célja:

1. A honlapon nyuijtott szolgaltatasok teljesitése.

2. Kapcsolatfelvétel, elektronikus, telefonos, SMS, és postai megkereséssel.

3. Tajékoztatas a Tarsasag termékeirdl, szolgaltatasairdl, szerzédési feltételeirdl,
akcioirdl.

4. Reklam-kildemény a tajékoztatas soran elektronikusan és postai tton kildheté.

15/33



Novia Kft. ADATKEZELESI SZABALYZATA 2.5z melléklet

5. A honlap hasznalatanak elemzése.
(4) Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa.

(5) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoéridi: a Tarsasag
dgyfélszolgalattal, marketing tevékenységével kapcsolatos feladatokat ellatd
munkavallaléi, adatfeldolgozéként a Tarsasag IT szolgaltatdja tarhelyszolgaltatast
végzd munkavallaléi.

(6) A személyes adatok tarolasanak idétartama: a regisztracid / szolgaltatas
fennallasaig, vagy az érintett hozzajarulasa visszavonasaig (torlési kérelméig).

7. Hirlevél szolgaltatashoz kapcsol6dé adatkezelés

(1) A honlapon a hirlevél szolgéaltatdsra regisztralé természetes személy az erre
vonatkoz6 négyzet bejeldlésével adhatja meg hozzajarulasat személyes adatai
kezeléséhez. Tilos a négyzet elére bejeldlése. A hirlevérdl az érintett a hirlevél
.Leiratkozas” alkalmazasanak hasznalataval, vagy irasban, vagy e-mailben tett
nyilatkozattal barmikor leiratkozhat, amely a hozzajarulas visszavonasat jelenti. llyen
esetben a leiratkozd minden adatat haladéktalanul toréini kell. A hirlevél feliratkozas
oldalon elhelyezend6 tajékoztatds szbévegét az Adatkezelési szabdlyzat 7. szamu
Melléklete tartalmazza.

(2) A kezelhetd személyes adatok kore: a természetes személy neve (vezetéknév,
keresztnév), e-mail cime.

(3) A személyes adatok kezelésének célja:

1. Hirlevél killdése a Tarsasag termékei, szolgaltatasai targyaban

2. Reklamanyag kildése

(4) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajaruldsa.

(5) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi: a Tarsasag
dgyfélszolgalattal, marketing tevékenységével kapcsolatos feladatokat ellatd
munkavallaléi, adatfeldolgozéként a Téarsasag IT szolgaltatdja munkavallaléi a
tarhelyszolgaltatas teljesitése céljabdl,

(6) A személyes adatok tarolasanak idétartama: a hirlevél-szolgaltatas fennallasaig,
vagy az érintett hozzdjarulasa visszavonasaig (torlési kérelméig).

8. Kozosségi iranyelvek / Adatkezelés a Tarsasag Facebook oldalan

(1) A Tarsasag termékei, szolgaltatasai megismertetése, népszerisitése céljabdl
Facebook oldalt tart fenn.

(2) A Tarsasag Facebook oldalon felett kérdés nem minésul hivatalosan benyujtott
panasznak.
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(3) A Tarsasag Facebook oldalan a latogatok altal kbzzétett személyes adatokat a
Tarsasag nem kezeli.

(4) A latogatokra a Facebook Adatvedelmi- és Szolgaltatasi Feltételei irdnyadok.

(5) Jogellenes, vagy sért6 tartalom publikdlasa esetén a Tarsasag elbzetes
értesités nélkil kizarhatja az érintettet a tagok kézl, vagy térélheti hozzaszélasat.

(6) A Tarsasag nem felel a Facebook felhasznalok altal k6zzétett jogszabalyt sérté
adattartalmakeért, hozzaszélasokert. A Tarsasag nem felel semmilyen, a Facebook
mikodésébsl adoédd hibaért, lzemzavarért vagy a rendszer mikédésének
megvaltoztatasdbdl fakado problémaért.

9. Adatkezelés a Tarsasag webaruhazaban

(1) A Tarsasag altal mikodtetett webdruhdzban térténd vasarlds szerzédésnek
mindsdl, figyelemmel az elektronikus kereskedelmi szolgaltatasok, valamint az
informacids tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatasok egyes kérdéseirél szbl6 2001.
évi CVIII. térvény 13/A.§-ara, és a fogyasztd és a véllalkozas kdzotti szerz6dések
részletes szabalyairdl sz6lé6 45/2014. (ll. 26.) Korm. rendeletre is. Webaruhazban
térténd vasarlas esetén az adatkezelés jogcime a szerzédés.

(2) A Tarsasag a szolgaltaté az informaciés tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatas
nyujtasara iranyuld szerz6dés létrehozasa, tartalmanak meghatarozasa, modositasa,
teljesitésének figyelemmel kisérése, az abbdl szarmazé dijak szamlazasa, valamint
az azzal kapcsolatos kdvetelések érvényesitése céljabdl kezelheti a webaruhazban
regisztrald, vasarld azonositasdhoz sziikséges természetes személyazonositd
adatokat és lakcimet a 2001. évi CVII. térvény 13/A.§(1) bekezdés jogcimeén,
tovabba hozzajarulas jogcimén a telefonszamat, e-mail cimét, bankszamlaszamat,
online azonositojat.

(3) A Tarsasag szamlazas céljabdl kezelheti az informacidés tarsadalommal
Osszefliggd szolgaltatas igénybevételével kapcsolatos természetes
szemeélyazonositd adatokat, lakcimet, valamint a szolgaltatas igénybevételének
idépontjara, idétartamara és helyére vonatkozé adatokat, a 2001. évi CVIII. térvény
13/A.§(2) bekezdés jogcimén.

(4) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi: a Tarsasag
dgyfélszolgalattal, marketing tevékenységével kapcsolatos feladatokat ellatd
munkavallaléi, adatfeldolgozéként, a Tarsasag ad6zasi, kdnyvviteli feladatait ellatd
vallalkozds munkavallaléi, az ad6 és szamviteli kdtelezettségek teljesitése céljabal,
a Tarsasag IT szolgaltatéja munkavallaldi a tarhelyszolgaltatas teljesitése céljabodl, a
futarszolgalat munkavallaléi a szdllitdsi adatok (név, cim, telefonszam)
vonatkozasaban.

(5) A személyes adatok kezelésének idétartama: a regisztracid / szolgaltatas
fenndllasaig, vagy az érintett hozzajarulasa visszavonasaig (térlési kérelméig),
vasarlas esetén a vasarlas évét kdvetd 5 évig.

10. Ajandéksorsolas szervezésével kapcsolatos adatkezelés
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(1) Ha a tarsasag ajandéksorsolast (1991. évi XXXIV. térvény 23.§) szervez,
hozzajaruldsa alapjan kezelheti az érintett természetes személy nevét, cimét,
telefonszamat, e-mail cimét, online azonositéjat. A jatékban vald részvétel dnkéntes.

(2) A személyes adatok kezelésének célja: nyereményjaték nyertesének
megallapitasa, értesitése, a nyeremény megkildése. Az adatkezelés jogalapja: az
érintett hozzajarulasa.

(3) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi: a Tarsasag
dgyfélszolgalattal kapcsolatos feladatokat ellat6 munkavallal6i, adatfeldolgozdként a
Tarsasag IT szolgdltatdja szerverszolgaltatast végzé munkavallaléi, futarszolgalat
munkavallaloi.

(4) A személyes adatok tarolasanak id6tartama: az ajandéksorolas
veégelszamolasaig.

11. Direkt marketing célu adatkezelés

(1) Ha kilén toérvény eltér6en nem rendelkezik, reklam természetes személynek mint
reklam cimzettjének kdzvetlen megkeresése modszerével (kbzvetlen Uzletszerzés),
igy kulondsen elektronikus levelezés vagy azzal egyenértékii mas egyéni
kommunikaciés eszkdz atjan - a 2008. évi XLVIII. térvényben meghatarozott kivétellel
- kizarélag akkor k6zélhetd, ha ahhoz a reklam cimzettje elézetesen egyértelmien és
kifejezetten hozzajarult.

(2) A Tarsasag altal reklam-cimzetti megkeresés céljara kezelhet6 személyes
adatok kore: a természetes személy neve, cime, telefonszama, e-mail cime, online
azonosité.

(3) A személyes adatok kezelésének célja a Tarsasag tevékenységéhez kapcsolddd
direkt marketing tevékenység folytatasa, azaz reklamkiadvanyok, hirlevelek, aktudlis
ajanlatok nyomtatott (postai) vagy elektronikus formaban (e-mail) t6rténé rendszeres
vagy idészakonkénti megkildése a regisztraciokor megadott elérhetéségekre.

(4) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

(5) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoéridi: a Tarsasag
ugyfélszolgalattal kapcsolatos feladatokat ellaté munkavallal6i, adatfeldolgozdként a
Tarsasag IT szolgaltatéja szerverszolgaltatast végzé munkavallaléi, postai
kézbesités esetén a Posta munkavallaloi.

(6) A személyes adatok tarolasanak idétartama: a hozzajarulas visszavonasaig.

V. FEJEZET
JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK
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1. Adatkezelés ado- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol

(1) A Tarsasag jogi koételezettség teljesitése jogcimén, tdérvényben eléirt adé és
szamviteli kbtelezettségek teljesitése (kdnyvelés, ad6zas) céljabdl kezeli a vevékeént,
szallitoként vele Uzleti kapcsolatba 1ép6 természetes személyek tdrvényben
meghatarozott adatait. A kezelt adatok az altalanos forgalmi adérél sz616 2017. évi
CXXVIIL. tv. 169.§, és 202.§-a alapjan kuléndsen: addészam, név, cim, adézasi
statusz, a szamvitelrél sz6l6 2000. évi C. térvény 167.§-a alapjan: név, cim, a
gazdasagi miveletet elrendel6 személy vagy szervezet megjeldlése, az utalvanyozé
és a rendelkezés végrehajtasat igazolé személy, valamint a szervezettél fliggéen az
ellen6r alairasa; a készletmozgasok bizonylatain és a pénzkezelési bizonylatokon az
atvevd, az ellennyugtakon a befizeté alairdsa, a személyi jovedelemadérol szélo
1995. évi CXVII. térvény alapjan: vallalkozéi igazolvany szama, &stermel6i
igazolvany szama, ad6azonositd jel.

(2) A személyes adatok tarolasanak id6tartama a jogalapot add jogviszony
megsziinését kdveto 8 év.

(3) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag addzasi, kbnyvviteli, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi feladatait ellat6 munkavallal6i és adatfeldolgozoi.

2. Kifizetoi adatkezelés

(1) A Tarsasag jogi kételezettség teljesitése jogcimén, térvényben elbirt adé és
jarulékkotelezettségek teljesitése (add-, adobelbleg, jarulékok megallapitasa,
bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi, nyugdij Ugyintézés) céljabol kezeli azon
érintettek — munkavallalék, csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb juttatasban
részesulék — adotérvényekben eldirt személyes adatait, akikkel kifizet6éi (2017:CL.
térvény az ad6zas rendjérél (Art.) 7.§ 31.) kapcsolatban all. A kezelt adatok korét az
Art. 50.§-a hatarozza meg, kilén is kiemelve ebbdl: a természetes személy
természetes személyazonosité adatait (ideértve az el6zd nevet és a titulust is),
nemét, Aallampolgarsagat, a természetes személy addazonositdé jelét,
tarsadalombiztositasi azonosité jelét (TAJ szdm). Amennyiben az adétérvények
ehhez jogkbévetkezményt fliznek, a Tarsasag kezelheti a munkavallalék
egészseégugyi (Szja tv. 40.§) és szakszervezeti (Szja 47.§(2) b./) tagsagra vonatkoz6
adatokat adé €s jarulékkoételezettségek teljésités (bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi Ggyintézés) céljabdl.

(2) A személyes adatok tarolasanak idétartama a jogalapot add jogviszony
megsziinését kdvetd 8 év.

(3) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag ado6zasi, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi (kifizetdi) feladatait ellatdé munkavallaléi és adatfeldolgozéi.

3. A Levéltari térvény szerint maradando értékii iratokra vonatkozé adatkezelés

(1) A Tarsasag jogi kotelezettsége teljesitése jogcimén kezeli a koziratokrél, a
kdzlevéltarakrdl és a maganlevéltari anyag védelmérdl sz6l6 1995. évi LXVI. térvény
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(Levéltari térvény) szerint maradandé értékiinek minésilé iratait abbdl a célbdl, hogy
a Tarsasag irattari anyaganak maradandd értékl része épségben és hasznalhat6
allapotban a jov6 nemzedékei szamara is fennmaradjon. Az adattarolds ideje: a
kdzlevéltar részére torténd atadasig.

(2) A személyes adatok cimzettjeire és az adatkezelés egyéb kérdéseire a Levéltari
térvény iranyado.

VI. FEJEZET
OSSZEFOGLALO TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL

E fejezetben az attekinthetéség és atlathatésag kedvéért réviden rdviden
Osszefoglaljuk az érintett jogait, amelyek gyakorlasara vonatkozé részletes
tajékoztatast a kdvetkez6 fejezetben adjuk meg.

El6zetes tajékozédashoz valod jog

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel 06sszefliggé tényekrdl és
informaciokrol az adatkezelés megkezdését megeldzden tajékoztatast kapjon.
(Rendelet 13-14. cikk)

A részletszabalyokrol a kdvetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

Az érintett hozzaférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra
vonatkozo6an, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen
adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a
Rendeletben meghatarozott kapcsolddd informéaciokhoz hozzaférést kapjon.
(Rendelet 15. cikk).

A részletszabalyokrol a kdvetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

A helyesbitéshez val6 jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil
helyesbitse a ra vonatkozd pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az
adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok —
egyebek mellett kiegészité nyilatkozat Gtjan térténé — kiegészitését.

(Rendelet 16. cikk).

A térléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez val6 jog”)

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem
nélkul térélje a ra vonatkozd személyes adatokat, az Adatkezel6 pedig kételes arra,
hogy az érintettre vonatkozé személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil
térdlje, ha a Rendeltben meghatarozott indokok valamelyike fennall.

(Rendelet 17. cikk)

A részletszabalyokrol a kdvetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog
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Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést ha
a rendeltben meghatérozott feltételek teljestinek.

(Rendelet 18. cikk)

A részletszabalyokrol a kdvetkezé fejezetben adunk tajékoztatast.

A személyes adatok helyesbitéséhez vagy térléséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsolddé értesitési kotelezettség

Az Adatkezel6 minden olyan cimzettet tdjékoztat valamennyi helyesbitésrél, tériésrol
vagy adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot k6zolték,
kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az
érintettet kérésére az Adatkezeld tajékoztatja e cimzettekrél.

(Rendelet 19. cikk)

Az adathordozhatésaghoz valo jog

A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozé, altala
egy Adatkezel6 rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kdrben
hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy
ezeket az adatokat egy masik Adatkezelének tovabbitsa anélkil, hogy ezt
akadalyozna az az Adatkezel6, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsatotta.

(Rendelet 20. cikk)

A részletszabalyokrol a kdvetkezé fejezetben adunk tajékoztatast.

A tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor
tiltakozzon személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az
adatkezelés kozérdekl vagy az Adatkezel6ére ruhazott kdzhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében vegzett feladat végrehajtdsahoz szikséges) vagy f) pontjan
(az adatkezelés az Adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez szikseg.

(Rendelet 21. cikk)

A részletszabalyokrol a kdvetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizardlag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapuld déntés hatélya, amely ra nézve
joghatassal jarna vagy 6t hasonldképpen jelentés mértékben érintené.

(Rendelet 22. cikk)

A részletszabalyokrol a kdvetkezé fejezetben adunk tajékoztatast.

Korlatozasok

Az Adatkezelére vagy adatfeldolgozéra alkalmazandd uniés vagy tagallami jog
jogalkotasi intézkedésekkel korlatozhatja a 12—22. cikkben és a 34. cikkben foglalt,
valamint a 12-22. cikkben meghatarozott jogokkal és koételezettségekkel
6sszhangban

(Rendelet 283. cikk)

A részletszabalyokrol a kdvetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrol
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Ha az adatvédelmi incidens valdszinlsithetéen magas kockazattal jar a természetes
szemeélyek jogaira €s szabadsagaira nézve, az AdatkezelS indokolatlan késedelem
nélkil tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrdl.

(Rendelet 34. cikk)

A részletszabalyokrol a kdvetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

A feliigyeleti hatésagnal torténé panasztételhez val6 jog (hatosagi
jogorvoslathoz valé jog)

Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy fellgyeleti hatésagnal — kiléndsen
a szokasos tartdzkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye
szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a r4 vonatkoz6 személyes
adatok kezelése megsérti a Rendeletet.

(Rendelet 77. cikk)

A részletszabalyokrol a kdvetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

A felugyeleti hatéosaggal szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz valé jog

Minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony bir6sagi jogorvoslatra a
fellgyeleti hatésag ra vonatkozd, jogilag kételezé ereji déntésével szemben, vagy
ha a felligyeleti hatésag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon belll
nem tajékoztatia az érintettet a  benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi
fejleményekrdl vagy annak eredményérdl.

(Rendelet 78. cikk)

A részletszabalyokrol a kdvetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

Az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozdval szembeni hatékony birésagi
jogorvoslathoz valé jog

Minden érintett hatékony bir6sagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a
személyes adatainak e rendeletnek nem megfelel6 kezelése kdvetkeztében
megsértették az e rendelet szerinti jogait.

(Rendelet 79. cikk)

A részletszabalyokrol a kdvetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

VII. FEJEZET
RESZLETES TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL

El6zetes tajékozodashoz valé jog
Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel 06sszefliggé tényekrdl és
informaciokrol az adatkezelés megkezdését megeldzben tajékoztatast kapjon

A) Rendelkezésre bocsatand6 informaciok, ha a személyes adatokat az
érintettol gyiijtik
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1. Ha az érintettre vonatkozé személyes adatokat az érintettdl gydjtik, az adatkezeld
a személyes adatok megszerzésének id6pontjdban az érintett rendelkezésére
bocsatja a kdvetkez6 informaciék mindegyikét:

a) az adatkezelének és — ha van ilyen — az adatkezel6 képvisel6jének a kiléte és
elérhetdségei;

b) az adatvédelmi tisztvisel6 elérhetéségei, ha van ilyen;

c) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés
jogalapja;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek érvényesités) alapuld
adatkezelés esetén, az adatkezel® vagy harmadik fél jogos érdekei;

e) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai, ha van
ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel6 harmadik orszagba vagy
nemzetkdzi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a
Bizottsag megfeleléségi hatarozatanak Iéte vagy annak hianya, vagy a Rendelet 46.
cikkben, a 47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében
emlitett adattovabbitas esetén a megfelel6 és alkalmas garancidk megjelblése,
valamint az azok masolatdnak megszerzésére szolgald modokra vagy az azok
elérhet6ségére vald hivatkozas.

2. Az 1. pontban emlitett informaciok mellett az adatkezelé a személyes adatok
megszerzésének idépontjdban, annak érdekében, hogy a tisztességes és atlathato
adatkezelést biztositsa, az érintettet a koOvetkez6 kiegészité informaciokrol
tajékoztatja:

a) a személyes adatok tarolasanak idétartamarél, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
idétartam meghatarozasanak szempontjairo6l;

b) az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az adatkezel6tél a r4 vonatkozé
személyes adatokhoz valé hozzaférést, azok helyesbitését, toriését vagy
kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen,
valamint az érintett adathordozhatdésaghoz val6 jogarol;

c) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajaruldsa) vagy a
9. cikk (2) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) alapulé adatkezelés
esetén a hozzajarulas barmely idépontban térténé visszavonasahoz val6 jog, amely
nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés
jogszerlségét;

d) a fellgyeleti hatdésaghoz cimzett panasz benyujtasanak jogarol;

e) arrél, hogy a személyes adat szolgaltatdsa jogszabalyon vagy szerzédéses
kételezettségen alapul vagy szerz6dés kotésének eléfeltétele-e, valamint hogy az
érintett koteles-e a személyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen lehetséges
kovetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradasa;

f) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt déntéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikara és arra vonatkozdéan érthet6 informaciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentéséggel, és az érintettre nézve milyen varhato
kdvetkezményekkel bir.

3. Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a gyijtésik céljatol eltérd célbdl tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6z6en tdjékoztatnia kell az
érintettet errél az eltéré célrél és a (2) bekezdésben emlitett minden relevans
kiegészit6 informaciorol.

4. Az 1-3. pontok nem alkalmazandd, ha és amilyen mértékben az érintett mar
rendelkezik az informacidkkal.
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(Rendelet 13. cikk)

B) Rendelkezésre bocsatandé informaciok, ha a személyes adatokat nem az
érintettol szerezték meg

1. Ha a személyes adatokat nem az érintettdl szerezték meg, az adatkezel§ az
érintett rendelkezésére bocsatja a kovetkezd informacidkat:

a) az adatkezel6nek és — ha van ilyen — az adatkezel6 képvisel6jének a kiléte és
elérhetdségei;

b) az adatvédelmi tisztvisel6 elérhetéségei, ha van ilyen;

c) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés
jogalapja;

d) az érintett személyes adatok kategoriai;

e) a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdériai, ha van ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel6 valamely harmadik orszagbeli
cimzett vagy valamely nemzetkdzi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes
adatokat, tovabba a Bizottsag megfelel6ségi hatarozatanak léte vagy annak hianya,
vagy a Rendelet 46. cikkben, a 47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének
masodik albekezdésében emlitett adattovabbitas esetén a megfelelé és alkalmas
garanciak megjelélése, valamint az ezek masolatanak megszerzésére szolgalo
modokra vagy az elérhetéségtikre val6 hivatkozas.

2. Az 1. pontban emlitett informéciok mellett az adatkezel§ az érintett
rendelkezésére bocsatja az érintettre nézve tisztességes és atlathaté adatkezelés
biztositdsahoz szilkséges kdvetkezd kiegészité informacidkat:

a) a személyes adatok tarolasanak idétartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
idétartam meghatarozasanak szempontjai;

b) ha az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek)
alapul, az adatkezel® vagy harmadik fél jogos érdekeirdl;

c) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tél a ra vonatkozo
személyes adatokhoz valdé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy
kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen, valamint
az érintett adathordozhatésaghoz val6 joga;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) vagy a
9. cikk (2) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzgjarulasa) alapulé adatkezelés
esetén a hozzajarulas barmely idépontban valé visszavonasahoz valé jog, amely
nem érinti a visszavonas el6tt a hozzdjarulas alapjan végrehajtott adatkezelés
jogszerliségét;

e) a valamely fellgyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

f) a személyes adatok forrasa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan
hozzaférhetd forrasokbdl szarmaznak-e; és

g) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt déntéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikara és arra vonatkozd értheté informéaciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentéséggel, és az érintettre nézve milyen varhato
kdvetkezményekkel bir.

3. Az adatkezel6 az 1. és 2. pont szerinti tdjékoztatast az aldbbiak szerint adja
meg:

a) a személyes adatok kezelésének konkrét koéralményeit tekintetbe véve, a
szemeélyes adatok megszerzésétél szamitott észszerl hataridén, de legkés6bb egy
hénapon belll;
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b) ha a személyes adatokat az érintettel valé kapcsolattartas céljara hasznaljak,
legalabb az érintettel val6 elsé kapcsolatfelvétel alkalmaval; vagy

c) ha varhatéan mas cimzettel is kézlik az adatokat, legkésébb a személyes adatok
elsé alkalommal valé kdzlésekor.

4. Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a megszerzésik céljatol eltérd célbol
tovabbi adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6zden t4jékoztatnia
kell az érintettet errél az eltéré célrél és a 2. pontban emlitett minden relevans
kiegészit6 informaciorol.

5. Az 1-5. pontot nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:

a) az érintett mar rendelkezik az informaciokkal;

b) a széban forg6 informéaciok rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul, vagy
aranytalanul nagy eréfeszitést igényelne, kilénésen a kézérdeki archivalas céljabél,
tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbol, a Rendelet 89. cikk
(1) bekezdésében foglalt feltételek és garanciak figyelembevételével végzett
adatkezelés esetében, vagy amennyiben az e cikk (1) bekezdésében emlitett
kotelezettség valoszinlsithetéen lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné
ezen adatkezelés céljainak elérését. llyen esetekben az adatkezel6bnek megfelel
intézkedéseket kell hoznia — az informacidk nyilvanosan elérhetdvé tételét is ideértve
— az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében;

c) az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten el6irja az adatkezelbére
alkalmazand6 uniés vagy tagallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét
szolgalé megfelel6 intézkedésekrdl rendelkezik; vagy

d) a személyes adatoknak valamely uniés vagy tagallami jogban el6irt szakmai
titoktartasi kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabélyon alapul6 titoktartasi
kételezettséget is, bizalmasnak kell maradnia.

(Rendelet 14. cikk)

Az érintett hozzaférési joga

1. Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tél visszajelzést kapjon arra
vonatkozoban, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen
adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a
kdvetkez6 informacidkhoz hozzaférést kapjon:

a) az adatkezelés céljai;

b) az érintett személyes adatok kategoériai;

c) azon cimzettek vagy cimzettek kategoériai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes
adatokat kozolték vagy kézolni fogjak, ideértve kildndsen a harmadik orszagbeli
cimzetteket, illetve a nemzetkdzi szervezeteket;

d) adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett idétartama, vagy ha ez
nem lehetséges, ezen idétartam meghatarozasanak szempontjai;

e) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6t6l a ra vonatkozo
személyes adatok helyesbitését, toérlését vagy kezelésének Kkorlatozasat, és
tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen;

f) a valamely feligyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

g) ha az adatokat nem az érintettdl gydjtétték, a forrasukra vonatkozd minden
elérhetd informacio;

h) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt déntéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikara és arra vonatkozd értheté informéciok, hogy az ilyen
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adatkezelés milyen jelentéséggel bir, és az érintettre nézve milyen varhaté
kdvetkezmeényekkel jar.

2. Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére
torténd tovabbitasara kerll sor, az érintett jogosult arra, hogy tajékoztatast kapjon a
tovabbitdsra vonatkoz6an a Rendelet 46. cikk szerinti megfelel6 garanciakrol.

3. Az Adatkezel6 az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatat az
érintett rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az
Adatkezel6 az adminisztrativ kdltségeken alapuld, észszerli mértéki dijat szamithat
fel. Ha az érintett elektronikus Uton nyujtotta be a kérelmet, az informacidkat széles
kérben hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha
az érintett masként kéri. A masolat igénylésére vonatkoz6 jog nem érintheti
hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

(Rendelet 15. cikk)

A torléshez val6 jog (,.az elfeledtetéshez valo6 jog™)

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem
nélkul térélje a ra vonatkozd személyes adatokat, az Adatkezel6 pedig kételes arra,
hogy az érintettre vonatkozé személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil
torélje, ha az aldbbi indokok valamelyike fennall:

a) a személyes adatokra mar nincs szikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat
gyUjtétték vagy mas modon kezelték;

b) az érintett visszavonja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9.
cikk (2) bekezdésének a) pontja értelmében az adatkezelés alapjat képezd
hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

c) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelése
ellen, és nincs elsébbséget élvezd jogszerl ok az adatkezelésre, vagy az érintett a
21. cikk (2) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelés ellen;

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) a személyes adatokat az Adatkezel6re alkalmazandé uniés vagy tagallami jogban
elirt jogi kotelezettség teljesitéséhez tordini kell;

f) a személyes adatok gyUjtésére a Rendelet 8. cikk (1) bekezdésében emlitett,
informaciés tarsadalommal &6sszefliggd szolgaltatasok kinalasaval kapcsolatosan
kertilt sor.

2. Ha az Adatkezel® nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és az elébbi 1. pont
értelmében azt torélni koteles, az elérhetd technolégia és a megvaldsitas
kéltségeinek figyelembevételével megteszi az észszerlien elvarhatd lépéseket —
ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy tajékoztassa az adatokat
kezel6 Adatkezel6ket, hogy az érintett kérelmezte t6lUk a szdban forgd személyes
adatokra mutaté linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve
masodpéldanyanak torlését.

3. Az 1. és 2. pont nem alkalmazandd, amennyiben az adatkezelés sziikséges:

a) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozoédashoz vald jog gyakorlasa
céljabdl;

b) a személyes adatok kezelését el6ird, az Adatkezel6re alkalmazandd unids vagy
tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kbdzérdekbdl vagy az
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Adatkezel6re ruhazott kdzhatalmi jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat
végrehajtasa céljabdl;

c) a Rendelet 9. cikk (2) bekezdése h) és i) pontjanak, valamint a 9. cikk (3)
bekezdésének megfeleléen a népegészségugy terlletét érintd k6zérdek alapjan;

d) a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével 6sszhangban a kdzérdekl archivalas
céljabol, tudomanyos és térténelmi kutatdsi célbdl vagy statisztikai célbél,
amennyiben az 1. pontban emlitett jog valészinisithetéen lehetetlenné tenné vagy
komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e) jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

(Rendelet 17. cikk)

Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld korlatozza az adatkezelést,
ha az aldbbiak valamelyike teljesul:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
idétartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezeld ellenérizze a
személyes adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri
azok felhasznélasanak korlatozasat;

c) az Adatkezel6nek mar nincs szilksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl,
de az érintett igényli azokat jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez; vagy

d) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés
ellen; ez esetben a korlatozas arra az idétartamra vonatkozik, amig megallapitasra
nem kerll, hogy az Adatkezel6 jogos indokai els6bbséget élveznek-e az érintett
jogos indokaival szemben.

2. Ha az adatkezelés az 1. pont alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes
adatokat a tarolas kivételével csak az érintett hozzajaruldsaval, vagy jogi igények
el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy
jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unié, illetve valamely tagallam
fontos k6zérdekébdl lehet kezelni.

3. Az Adatkezel6 az érintettet, akinek a kérésére az 1. pont alapjan korlatoztak az
adatkezelést, az adatkezelés korlatozasanak feloldasardl elézetesen tajékoztatja.
(Rendelet 18. cikk)

Az adathordozhatésaghoz valé jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozd, 4altala egy Adatkezel6
rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kdrben hasznalt, géppel
olvashat6é formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat
egy masik Adatkezelének tovabbitsa anélkil, hogy ezt akadalyozna az az
Adatkezel6, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha:

a) az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontja szerinti hozzajarulason, vagy a 6. cikk (1) bekezdésének b)
pontja szerinti szerz6désen alapul; és

b) az adatkezelés automatizalt médon térténik.
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2. Az adatok hordozhatésagahoz valé jog 1. pont szerinti gyakorlasa soran az
érintett jogosult arra, hogy — ha ez technikailag megvalosithatdé — kérje a személyes
adatok Adatkezel6k kdzotti kbzvetlen tovabbitasat.

3. E jog jog gyakorldsa nem sértheti a Rendelet 17. cikkét. Az emlitett jog nem
alkalmazand6 abban az esetben, ha az adatkezelés kézérdekii vagy az Adatkezelére
ruhazott koézhatalmi jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasdhoz szikséges.

4. Az 1. pontban emlitett jog nem érintheti hatrdnyosan masok jogait és
szabadsagait.
(Rendelet 20. cikk)

A tiltakozashoz valé jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor
tiltakozzon személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az
adatkezelés kozérdekl vagy az Adatkezelére ruhazott kdzhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges) vagy f) pontjan
(az adatkezelés az Adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez szikséges) alapul6 kezelése ellen, ideértve az emlitett
rendelkezéseken alapuld profilalkotast is. Ebben az esetben az Adatkezel6 a
személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az Adatkezeld bizonyitja, hogy
az adatkezelést olyan kényszeritd erejii jogos okok indokoljak, amelyek elsébbséget
élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek
jogi igények elbterjesztésehez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak.

2. Ha a személyes adatok kezelése kdzvetlen Uzletszerzés érdekében térténik, az
érintett jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozé személyes adatok e
celbdl tortend kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kdzvetlen
Uzletszerzéshez kapcsolodik.

3. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kbzvetlen Uzletszerzés érdekében
térténd kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbél nem
kezelhet6k.

4, Az 1. és 2. pontokban emlitett jogra legkés6bb az érintettel vald elsé
kapcsolatfelvétel soran kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és az erre
vonatkoz6 tajékoztatast egyértelmiien és minden mas informaciétédl elkilénitve kell
megjeleniteni.

5. Az informaciés tarsadalommal 6sszefliggdé szolgaltatasok igénybevételéhez
kapcsol6dban és a 2002/58/EK iranyelvtél eltérve az érintett a tiltakozashoz valé
jogot miiszaki el6irasokon alapulé automatizalt eszkézékkel is gyakorolhatja.

6. Ha a személyes adatok kezelésére a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének
megfeleléen tudomanyos és térténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbdl kerll
sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl
tiltakozhasson a ra vonatkoz6 személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az
adatkezelésre k6zérdekl okbdl végzett feladat végrehajtasa érdekében van szliikség.
(Rendelet 21. cikk)
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Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast

1. Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizardlag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapulé déntés hatalya, amely ra nézve
joghatassal jarna vagy 6t hasonldképpen jelentés mértékben érintené.

2. Az 1. pont nem alkalmazandé abban az esetben, ha a déntés:

a) az érintett és az Adatkezeld kozotti szerz6dés megkdtése vagy teljesitése
érdekében sziikséges;

b) meghozatalat az Adatkezel6re alkalmazandé olyan uniés vagy tagallami jog teszi
lehetévé, amely az érintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek
védelmét szolgalé megfeleld intézkedéseket is megallapit; vagy

c) az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

3. A 2. pont a) és c) pontjaban emlitett esetekben az Adatkezel6 kételes megfeleld
intézkedéseket tenni az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek
védelme érdekében, ideértve az érintettnek legalabb azt a jogéat, hogy az Adatkezel6
részérél emberi beavatkozast kérjen, allaspontjat kifejezze, és a déntéssel szemben
kifogast nyujtson be.

4. A 2. pontban emlitett déntések nem alapulhatnak a személyes adatoknak a
Rendelet 9. cikk (1) bekezdésében emlitett killénleges kategoriain, kivéve, ha a 9.
cikk (2) bekezdésének a) vagy @) pontja alkalmazandd, és az érintett jogainak,
szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében megfelel6 intézkedések
megtételére kerllt sor.

(Rendelet 22. cikk)

Korlatozasok

1. Az Adatkezel6re vagy adatfeldolgozéra alkalmazandd uniés vagy tagallami jog
jogalkotasi intézkedésekkel korlatozhatja a Rendelet 12—-22. cikkben és a 34. cikkben
foglalt, valamint a 12-22. cikkben meghatarozott jogokkal és koételezettségekkel
6sszhangban 1évd rendelkezései tekintetében az 5. cikkben foglalt jogok és
kotelezettségek hatalyat, ha a korlatozas tiszteletben tartja az alapvetd jogok és
szabadsagok lényeges tartalmat, valamint az alabbiak védelméhez szlikséges és
aranyos intézkedés egy demokratikus tarsadalomban:

a) nemzetbiztonsag;

b) honvédelem;

c) kbézbiztonsag;

d) bilncselekmények megel6zése, nyomozasa, felderitése vagy a vadeljaras
lefolytatasa, illetve blntet6jogi szankcidk végrehajtasa, beleértve a kdzbiztonsagot
fenyeget6 veszélyekkel szembeni védelmet és e veszélyek megel6zését;

e) az Uni6 vagy valamely tagallam egyéb fontos, altalanos kézérdeki célkitlizései,
kilénésen az Unié vagy valamely tagallam fontos gazdasagi vagy pénzigyi érdeke,
beleértve a monetaris, a koltségvetési és az adbzasi kérdéseket, a
népegészségligyet és a szocialis biztonsagot;

f) a birdi fliggetlenség és a birdsagi eljarasok védelme;

g) a szabdlyozott foglalkozasok esetében az etikai vétségek megelbzése,
kivizsgalasa, felderitése és az ezekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatasa;
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h) az a)—e) és a g) pontban emlitett esetekben — akar alkalmanként — a kdzhatalmi
feladatok ellatdasahoz kapcsol6dd ellenérzési, vizsgalati vagy szabalyozasi
tevékenység;

i) az érintett védelme vagy masok jogainak és szabadsagainak védelme;

j) polgari jogi kbvetelések érvényesitése.

2. Az 1. pontban emlitett jogalkotasi intézkedések adott esetben részletes
rendelkezéseket tartalmaznak legalabb:

a) az adatkezelés céljaira vagy az adatkezelés kategoriaira,

b) a személyes adatok kategoériaira,

c) a bevezetett korlatozasok hatélyara,

d) a \visszaélésre, Iilletve a jogosulatlan hozzaférésre vagy tovabbitas
megakadalyozasat célz6 garanciakra,

e) az Adatkezel6 meghatarozdsara vagy az Adatkezel6k kategéridinak
meghatarozasara,

f) az adattarolas idétartamdra, valamint az alkalmazandd garancidkra, figyelembe
véve az adatkezelés vagy az adatkezelési kategoériak jellegét, hatalyat és céljait,

g) az érintettek jogait és szabadsagait érinté kockazatokra, és

h) az érintettek arra vonatkoz6 jogara, hogy tajékoztatast kapjanak a korlatozasrél,
kivéve, ha ez hatranyosan befolyasolhatja a korlatozas céljat.

(Rendelet 23. cikk)

Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrol

1.  Ha az adatvédelmi incidens valészinlisithetéen magas kockazattal jar a
természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezel6 indokolatlan
késedelem nélkil tdjékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrél.

2. Az 1. pontban emlitett, az érintett részére adott tajékoztatasban vilagosan és
kdzérthetéen ismertetni kell az adatvedelmi incidens jellegét, és kdzdini kell legalabb
a Rendelet 33. cikk (3) bekezdésének b), c) és d) pontjaban emlitett informaciokat
és intézkedéseket.

3. Az érintettet nem kell az 1. pontban emlitettek szerint tajékoztatni, ha a kdvetkezd
feltételek barmelyike teljesdil:

a) az Adatkezel6 megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott
végre, és ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok
tekintetében alkalmaztak, kialéndésen azokat az intézkedéseket — mint példaul a
titkositas alkalmazasa —, amelyek a személyes adatokhoz valdé hozzaférésre fel nem
jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az Adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kdvetéen olyan tovabbi intézkedéseket
tett, amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadséagaira jelentett, az 1.
pontban emlitett magas kockazat a tovabbiakban valdszinisithetéen nem val6sul
meg;

c) a tajékoztatas aranytalan eréfeszitést tenne szilkségessé. llyen esetekben az
érintetteket nyilvdnosan kézzétett informaciok atjan kell tajékoztatni, vagy olyan
hasonlé intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonl6éan hatékony
tajékoztatasat.
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4. Ha az Adatkezel6 még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrél, a
fellgyeleti hatéosag, miutdn mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens
valészinlsithetéen magas kockazattal jar-e, elrendelheti az érintett tajékoztatasat,
vagy megallapithatja a 3. pontban emlitett feltételek valamelyikének teljesilését.
(Rendelet 34. cikk)

A felugyeleti hatéosagnal torténé panasztételhez valé jog

1. Az egyéb kdzigazgatasi vagy birdsagi jogorvoslatok sérelme nélkil, minden
érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy fellgyeleti hatésagnal — kilénésen a
szokasos tartdzkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye
szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a r4 vonatkoz6é személyes
adatok kezelése megsérti e rendeletet.

2. Az a felligyeleti hatdésag, amelyhez a panaszt benyujtottak, kételes tajékoztatni az
dgyfelet a panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél és annak eredményérdl,
ideértve azt is, hogy a Rendelet 78. cikk alapjan az tgyfél jogosult birdsagi
jogorvoslattal élni.

(Rendelet 77. cikk)

A feliigyeleti hatésaggal szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz valé jog

1. Az egyéb kézigazgatasi vagy nem birdsagi utra tartozé jogorvoslatok sérelme
nélkil, minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony bir6sagi
jogorvoslatra a felligyeleti hatésag ra vonatkozd, jogilag kotelezé erejii déntésével
szemben.

2. Az egyéb kdzigazgatasi vagy nem bir6sagi tra tartoz6 jogorvoslatok sérelme
nélkil, minden érintett jogosult a hatékony birésagi jogorvoslatra, ha a Rendelet 55.
vagy 56. cikk alapjan illetékes feliigyeleti hatésag nem foglalkozik a panasszal, vagy
harom hénapon bellll nem tajékoztatja az érintettet a 77. cikk alapjan benyuijtott
panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél vagy annak eredményérél.

3. Afellgyeleti hatosaggal szembeni eljarast a felligyeleti hatésag székhelye
szerinti tagallam birésaga el6tt kell meginditani.

4. Ha a fellgyeleti hatésag olyan déntése ellen inditanak eljarast, amellyel
kapcsolatban az egységességi mechanizmus keretében a Testllet elézbleg
véleményt bocsatott ki vagy déntést hozott, a felligyeleti hatdésag koteles ezt a
véleményt vagy déntést a birésagnak megkuldeni.

(Rendelet 78. cikk)

Az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birdosagi
jogorvoslathoz valé jog

1. A rendelkezésre all6 kdzigazgatasi vagy nem bir6sagi Gtra tartoz6 jogorvoslatok —
kéztlk a feligyeleti hatésagnal térténd panasztételhez vald, Rendelet 77. cikk
szerinti jog — sérelme nélkll, minden érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult,
ha megitélése szerint a személyes adatainak e rendeletnek nem megfeleld kezelése
kdvetkeztében megsértették az e rendelet szerinti jogait.

2. Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval szembeni eljarast az adatkezeld vagy
az adatfeldolgoz6 tevékenységi helye szerinti tagallam birésaga elétt kell
meginditani. Az ilyen eljards megindithatd az érintett szokasos tartézkodasi helye
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szerinti tagallam birésaga el6tt is, kivéve, ha az adatkezel® vagy az adatfeldolgoz6
valamely tagallamnak a kézhatalmi jogkérében eljard kézhatalmi szerve.
(Rendelet 79. cikk)
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VIII. FEJEZET
AZ ERINTETT KERELMENEK ELOTERJESZTESE,
AZ ADATKEZEL® INTEZKEDESEI

1. Az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil, de mindenféleképpen a kérelem
beérkezésétél szamitott egy hdnapon belll tajékoztatia az érintettet a jogai
gyakorlasara iranyul6 kérelme nyoman hozott intézkedésekrél.

2. Szlkség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szamat,
ez a hatarid6 tovabbi két hoénappal meghosszabbithaté. A hataridé
meghosszabbitasardl az Adatkezel6 a késedelem okainak megjelélésével a kérelem
kézhezvételétdl szamitott egy hénapon bellil tajékoztatja az érintettet.

3. Ha az érintett elektronikus Gton nyujtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehetdéség
szerint elektronikus Uton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

4. Ha az Adatkezel6 nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman,
késedelem nélkil, de legkésdbb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy hdnapon
belll tajékoztatja az érintettet az intézkedés elmaradasanak okairdl, valamint arrél,
hogy az érintett panaszt nyudjthat be valamely fellgyeleti hatésagnal, és élhet
bir6sagi jogorvoslati jogaval.

5. Az Adatkezelé a Rendelet 13. és 14. cikk szerinti informacidkat és az érintett
jogairdl szél6 tajékoztatast (Rendelt 15-22. és 34. cikk) és intézkedést dijmentesen
biztositja. Ha az érintett kérelme egyértelmien megalapozatlan vagy — kiléndsen
ismétlédd jellege miatt — tulzd, az Adatkezeld, figyelemmel a kért informacié vagy
tajékoztatas nyujtasaval vagy a kért intézkedés meghozatalaval jaré6 adminisztrativ
koltségekre:

a) 6.350,-Ft 6sszegl dijat szamithat fel, vagy

b) megtagadhatja a kérelem alapjan térténd intézkedést.

A kérelem egyértelmiien megalapozatlan vagy tulzd jellegének bizonyitasa az
Adatkezel6t terheli.

6. Ha az Adatkezel6nek megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyujté
természetes személy kilétével kapcsolatban, tovabbi, az érintett
személyazonossaganak megerdsitéséhez sziikséges informacidk nyujtasat kérheti.

Novia Kft. 2018.05.24.
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